
Заседание  Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и 

урегулированию конфликта интересов в отношении государственных гражданских служащих 

Пензенской области, замещающих должности государственной гражданской службы 

Пензенской области в Министерстве лесного, охотничьего хозяйства и природопользования 

Пензенской области от 23.10.2019 

 

На заседании Комиссии рассмотрены вопросы: 

 

1. Материалы проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, представленные специалистом 1 разряда 

Министерства «С».  

Принято решение: 

1. Установить, что сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, представленных специалистом 1 разряда «С» за 2018 год, являются недостоверными 

и неполными.    

2. Согласно письму Минтруда России от 21.03.2016 №18-2/10/П-1526 «О критериях 

привлечения к ответственности за коррупционные правонарушения», учитывая характеристику 

служащего, характер и тяжесть совершенного нарушения, соблюдение служащим других 

запретов, исполнение других обязанностей, установленных в целях противодействия 

коррупции, наличие смягчающих и отсутствие отягчающих обстоятельств совершения 

соответствующего нарушения требований законодательства о противодействии коррупции, 

Комиссия считает возможным не применять к «С» дисциплинарное взыскание. 

3. Рекомендовать Министру лесного, охотничьего хозяйства и природопользования 

Пензенской области Москвину А.И. указать специалисту 1 разряда «С» на необходимость 

строго соблюдения требований законодательства о представлении сведений о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.  

 

2. Материалы проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, представленные  начальником управления 

Министерства «Б».  

Принято решение: 

1. Установить, что сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, представленные начальником управления «Б» за 2018 год,  являются 

недостоверными и неполными.    

2. Рекомендовать Министру лесного, охотничьего хозяйства и природопользования 

Пензенской области Москвину А.И. применить к «Б» дисциплинарное взыскание - выговор. 

 

3. Материалы проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, представленные главным специалистом-экспертом 

Министерства «Д».  

Принято решение: 

1. Установить, что сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, представленные главным специалистом-экспертом «Д» за 2018 год  являются 

недостоверными и неполными.    

2. Рекомендовать Министру лесного, охотничьего хозяйства и природопользования 

Пензенской области Москвину А.И. применить к «Д» дисциплинарное взыскание - замечание. 

 

4. Материалы проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, представленные ведущим специалистом-экспертом 

Министерства «К».  

Принято решение: 

1. Установить, что сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, представленных ведущим  специалистом-экспертом «К» за 2018 год, являются 

неполными.    

2. Согласно письму Минтруда России от 21.03.2016 №18-2/10/П-1526 «О критериях 

привлечения к ответственности за коррупционные правонарушения», учитывая характеристику 

служащего, характер и тяжесть совершенного нарушения, соблюдение служащим других 



запретов, исполнение других обязанностей, установленных в целях противодействия 

коррупции, наличие смягчающих и отсутствие отягчающих обстоятельств совершения 

соответствующего нарушения требований законодательства о противодействии коррупции, 

Комиссия считает возможным не применять к «К» дисциплинарное взыскание. 

3. Рекомендовать Министру лесного, охотничьего хозяйства и природопользования 

Пензенской области Москвину А.И. указать ведущиму  специалисту-эксперту «К» на 

необходимость строго соблюдения требований законодательства о представлении сведений о 

доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.  

 

5. Материалы проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, представленные заместителем начальника отдела 

Министерства «А».  

Принято решение: 

1. Установить, что сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, представленных заместителем начальника отдела «А» за 2018 год, являются 

неполными.    

2. Согласно письму Минтруда России от 21.03.2016 №18-2/10/П-1526 «О критериях 

привлечения к ответственности за коррупционные правонарушения», учитывая характеристику 

служащего, характер и тяжесть совершенного нарушения, соблюдение служащим других 

запретов, исполнение других обязанностей, установленных в целях противодействия 

коррупции, наличие смягчающих и отсутствие отягчающих обстоятельств совершения 

соответствующего нарушения требований законодательства о противодействии коррупции, 

Комиссия считает возможным не применять к «А» дисциплинарное взыскание. 

3. Рекомендовать Министру лесного, охотничьего хозяйства и природопользования 

Пензенской области Москвину А.И. указать заместителю начальника отдела «А» на 

необходимость строго соблюдения требований законодательства о представлении сведений о 

доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.  

 

6. Материалы проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, представленные консультантом Министерства «М».  

Принято решение: 

1. Установить, что сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, представленных консультантом «М» за 2018 год, являются недостоверными и 

неполными.    

2. Согласно письму Минтруда России от 21.03.2016 №18-2/10/П-1526 «О критериях 

привлечения к ответственности за коррупционные правонарушения», учитывая характеристику 

служащего, характер и тяжесть совершенного нарушения, соблюдение служащим других 

запретов, исполнение других обязанностей, установленных в целях противодействия 

коррупции, наличие смягчающих и отсутствие отягчающих обстоятельств совершения 

соответствующего нарушения требований законодательства о противодействии коррупции, 

Комиссия считает возможным не применять к «М» дисциплинарное взыскание. 

3. Рекомендовать Министру лесного, охотничьего хозяйства и природопользования 

Пензенской области Москвину А.И. указать консультанту «М» на необходимость строго 

соблюдения требований законодательства о представлении сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера.  

 

8. Материалы проверки соблюдения требований к служебному поведению и (или) 

требований об урегулировании конфликта интересов консультантом Министерства «М». 

Принято решение: 

1. Установить, что консультант «М» не соблюдал требования к служебному поведению, 

не исполнил обязанность, предусмотренную ч.2 ст.14 Федерального закона от 27.07.2004 №79-

ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», предварительно не 

уведомил работодателя в письменной форме о выполнении оплачиваемой работы.  

2. Установить, что при выполнении консультантом «М» в период с 01 по 27 июня 2018 

года иной оплачиваемой работы в ФГБОУ ВПО «Пензенский государственный университет 

архитектуры и строительства» конфликт интересов отсутствует.  



3. Рекомендовать Министру лесного, охотничьего хозяйства и природопользования  

Пензенской области  Москвину А.И.  применить   к   «М» дисциплинарное взыскание - 

замечание. 

 

9. Материалы проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, представленные начальником отдела Министерства 

«Н».  

Принято решение: 

1. Установить, что сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, представленные начальником отдела «Н» за 2018 год  являются недостоверными и 

неполными.    

2. Рекомендовать Министру лесного, охотничьего хозяйства и природопользования  

Пензенской  области   Москвину А.И.   применить  к «Н» дисциплинарное взыскание - 

замечание. 


