
 

 

Информация о выполнении мероприятий по противодействию коррупции 

в Министерстве лесного, охотничьего хозяйства и природопользования Пензенской области 

за  1 полугодие 2016 года 

№ 

п/п 
Наименование мероприятия Информация о выполнении 

Раздел 1. Совершенствование организационной и правовой основы противодействия коррупции. 

1.1. Формирование нормативной правовой основы противодействия коррупции в Министерстве лесного, охотничьего хозяйства и 

природопользования Пензенской области. 

1.1.1. Совершенствование нормативной правовой 

базы  Пензенской области по противодействию 

коррупции 

В отчетном периоде в соответствии  изменениями действующего законодательства, а также 

в связи с кадровыми изменениями разработаны и приняты нормативно-правовые акты 

Министерства. 

В части исполнения подпункта «б» пункта 8 Указа Президента Российской 

Федерации от 22.12.2015 №650 «О порядке сообщения лицами, замещающими 

отдельные государственные должности Российской Федерации, должности 

федеральной государственной службы, и иными лицами о возникновении личной 

заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит 

или может привести к конфликту интересов, и внесении изменений в некоторые 

акты Президента Российской Федерации»: 

- приказ от 14.03.2016 №34/1 «Об утверждении Порядка сообщения 

государственными гражданскими служащими Пензенской области, замещающими 

должности государственной гражданской службы Пензенской областив 

Министерстве лесного, охотничьего хозяйства и природопользования Пензенской 

области о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных 

обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов»; 

- приказ от 16.03.2016 №36/3 «О внесении изменений в приказ Министерства 

лесного, охотничьего хозяйства и природопользования Пензенской области от 

04.10.2012 №124/3 «О комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению и урегулированию конфликта интересов в отношении государственных 

гражданских служащих Пензенской области, замещающих должности 

государственной гражданской службы Пензенской области в Министерстве лесного, 

охотничьего хозяйства и природопользования Пензенской области»(с 

последующими изменениями)»  (в части рассмотрения уведомления 
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государственного служащего, работника организации о возникновении личной 

заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит 

или может привести к конфликту интересов). 

В связи с кадровыми изменениями: 

- приказ от 06.05.2016 №63/3 «О внесении изменений в отдельные нормативные 

правовые акты Министерства лесного, охотничьего хозяйства и природопользования 

Пензенской области» (изменение кадрового состава конкурсной комиссии и 

комиссии по соблюдению требований к служебномуповедению и урегулированию 

конфликта интересов) 
 

1.1.2. Разработка и принятие нормативных правовых 

актов, устанавливающих порядок уведомления 

государственными гражданскими служащими 

Пензенской области о возникшем конфликте 

интересов или о возможности его 

возникновения 

Приказ Министерства: 

- от 14.03.2016 №34/1 «Об утверждении Порядка сообщения государственными 

гражданскими служащими Пензенской области, замещающими должности 

государственной гражданской службы Пензенской областив Министерстве лесного, 

охотничьего хозяйства и природопользования Пензенской области о возникновении 

личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая 

приводит или может привести к конфликту интересов»; 

- от 16.03.2016 №36/3 «О внесении изменений в приказ Министерства лесного, 

охотничьего хозяйства и природопользования Пензенской области от 04.10.2012 

№124/3 «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и 

урегулированию конфликта интересов в отношении государственных гражданских 

служащих Пензенской области, замещающих должности государственной 

гражданской службы Пензенской области в Министерстве лесного, охотничьего 

хозяйства и природопользования Пензенской области»(с последующими 

изменениями)»  (в части рассмотрения уведомления государственного служащего, 

работника организации о возникновении личной заинтересованности при 

исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к 

конфликту интересов) 
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1.1.3. Мониторинг правоприменения 

законодательства о противодействии 

коррупции  

Мониторинг правоприменения законодательства о гражданской службе и противодействии 

коррупции в Министерстве осуществляется в порядке, установленными Указом Президента 

Российской Федерации от 20.05.2011 №657 «О мониторинге правоприменения в Российской 

Федерации» и согласно методике осуществления мониторинга правоприменения, 

утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 19.08.2011 № 694.  

  Принимается к сведению и руководству практика деятельности высшего органа 

исполнительной власти Пензенской области – Правительства Пензенской области.  

По результатам мониторинга правоприменения законодательства Министерством внесены  

изменения в следующие НПА: 

приказы Министерства: 

- от 14.03.2016 №34/1 «Об утверждении Порядка сообщения государственными 

гражданскими служащими Пензенской области, замещающими должности 

государственной гражданской службы Пензенской областив Министерстве лесного, 

охотничьего хозяйства и природопользования Пензенской области о возникновении 

личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая 

приводит или может привести к конфликту интересов»; 
- от 16.03.2016 №36/3 «О внесении изменений в приказ Министерства лесного, охотничьего 

хозяйства и природопользования Пензенской области от 04.10.2012 №124/3 «О комиссии по 

соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов 

в отношении государственных гражданских служащих Пензенской области, замещающих 

должности государственной гражданской службы Пензенской области в Министерстве 

лесного, охотничьего хозяйства и природопользования Пензенской области» (с 

последующими изменениями)»; 

- от 06.05.2016 №63/3 «О внесении изменений в отдельные нормативные правовые 

акты Министерства лесного, охотничьего хозяйства и природопользования 

Пензенской области» (изменение кадрового состава конкурсной комиссии и 

комиссии по соблюдению требований к служебномуповедению и урегулированию 

конфликта интересов) 
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1.1.4. Рассмотрение вопросов правоприменительной 

практики по результатам вступивших в 

законную силу решений судов o признании 

недействительными ненормативных правовых 

актов, незаконными решений и действий 

(бездействия) Министерства лесного, 

охотничьего хозяйства и природопользования 

Пензенской области, его должностных лиц в 

целях выработки и принятия мер по 

предупреждению и устранению причин 

выявленных нарушений 

В отчетном периоде в Арбитражном суде Пензенской области рассмотрено 1 дело о 

признании незаконным решения Министерства о переоформлении договора аренды 

участка лесного фонда. Данное решение доведено до специалистов отдела лесного 

хозяйства и использования лесов, принято к сведению и руководству в работе. 

1.2. Обеспечение деятельности структуры противодействия коррупции.  

Планирование мероприятий, мониторинг деятельности Министерства лесного, охотничьего хозяйства и 

природопользования Пензенской области по противодействию коррупции, подготовка аналитических, обобщающих 

материалов. 
1.2.1. Обеспечение эффективного функционирования  

комиссий по соблюдению требований к 

служебному поведению государственных 

гражданских служащих Пензенской области и 

урегулированию конфликта интересов 

Для эффективного функционирования Комиссии по соблюдению требований к 

служебномуповедению и урегулированию конфликта интересов в отношении 

государственных гражданских служащих Пензенской области, замещающих 

должности государственной гражданской службы Пензенской области в 

Министерстве лесного, охотничьего хозяйства и природопользования Пензенской 

области (далее – Комиссия) и в соответствии с изменениями в действующем 

законодательстве вносятся соответствующие изменения в Положение и состав 

Комиссии. Информация о деятельности Комиссии размещена на официальном сайте 

Министерства в разделе «Противодействие коррупции». 

В отчетном периоде заседаний комиссии не было 
1.2.2. Мониторинг  реализации мероприятий по 

противодействию коррупции в Министерстве 

лесного, охотничьего хозяйства и 

природопользования Пензенской области 

(запрос аппарата полномочного представителя 

Президента Российской Федерации в  

Приволжском федеральном округе от 08.07.2015 

Мониторинг осуществляется путем подготовки отчетной информации в 

установленные сроки о выполнении мероприятий по противодействию коррупции в 

Министерстве в соответствии с распоряжениями Губернатора Пензенской области 

от  08.04.2014  № 100-р (с последующими изменениями)  
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№А79-3228) 
1.2.3. Мониторинг деятельности по профилактике и 

предупреждению коррупции организаций, 

созданных для выполнения задач, поставленных 

перед Министерством лесного, охотничьего 

хозяйства и природопользования Пензенской 

области 

В каждом подведомственном учреждении разработаны и утверждены:  

 -Кодекс этики и служебного поведения;  

- Положение о комиссии по противодействию коррупции; 

- Приказы об ответственных за работу по противодействию коррупции; 

- План противодействия коррупции учреждений на 2016 год; 

- Порядок уведомления работодателя о фактах склонения работников к совершению 

коррупционных правонарушений. 

По мере необходимости в утвержденные документы вносятся соответствующие 

изменения. 

На совещаниях, проводимых с подведомственными учреждениями, постоянно  

обсуждаются  вопросы противодействия коррупции. 
1.2.4. Мониторинг проведения  антикоррупционной 

экспертизы нормативных правовых актов и их 

проектов 

Мониторинг в области антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и 

их проектов, осуществляется в соответствии с Методикой проведения антикоррупционной 

экспертизы нормативных правовых актов и их проектов, утвержденной постановлением 

Правительства РФ от 26.02.2010 № 96 и Порядком осуществления антикоррупционной 

экспертизы нормативных правовых актов, проектов нормативных правовых актов 

Губернатора Пензенской области, Правительства Пензенской области, утвержденного 

постановлением Губернатора Пензенской области от 03.06.2009 №171 (с изменениями и 

дополнениями).  

За отчетный период проведена антикоррупционная экспертиза 111 НПА и проектов 

НПА, выявлены 2 коррупциогенных фактора, которые были устранены. 

1.2.5. Мониторинг осуществления   независимой 

антикоррупционной экспертизы нормативных 

правовых актов и их проектов, затрагивающих 

права и свободы человека и гражданина и 

имеющих особую социальную значимость 

С целью проведения независимой антикоррупционной экспертизы проекты 

нормативных правовых актов размещаются на официальном сайте Министерства в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в разделе «Противодействие 

коррупции». За отчетный период рекомендации независимой экспертизы на нормативные 

правовые акты и их проекты не поступали. 

1.2.6. Анализ информации правоохранительных 

органов  

о борьбе с коррупционными преступлениями в 

целях выявления причин и условий, 

способствующих совершению преступлений, и 

сфер деятельности с высокими коррупционными 

За отчетный период информация  правоохранительных органов о борьбе с 

коррупционными преступлениями в целях выявления причин и условий, 

способствующих совершению преступлений, и сфер деятельности с высокими 

коррупционными рисками не поступала. 
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рисками 
1.2.7. Внедрение компьютерной программы на базе  

специального программного обеспечения                      

«Справка БК+» для представления сведений о 

доходах, расходах, об имуществе и  

обязательствах имущественного характера 

С 2015 года сведения о доходах, расходах, об имуществе и  обязательствах имущественного 

характера гражданскими служащими Министерства и руководителями подведомственных 

учреждений заполняются с использованием специального программного обеспечения 

«Справки БК+»  

1.2.8. Внедрение в деятельность программного 

обеспечения,  позволяющего осуществлять  

анализ, обработку  и хранение представленных 

сведений о доходах, расходах, об имуществе и  

обязательствах имущественного характера  в 

целях выявления неполных и недостоверных 

сведений 

Внедрение в деятельность кадровой службы Министерства специального программного 

обеспечения поанализу, обработке  и хранению представленных сведений о доходах, 

расходах, об имуществе и  обязательствах имущественного характера, в целях выявления 

неполных и недостоверных сведений будет осуществлено после приобретения необходимой 

компьютерной техники и составляющих  

1.2.9. Анализ соблюдения запретов, ограничений и 
требований, установленных в целях 
противодействия коррупции, в том числе 
касающихся получения подарков отдельными 
категориями лиц, выполнения иной 
оплачиваемой работы, обязанности уведомлять 
об обращениях в целях склонения к совершению 
коррупционных правонарушений 

В отчетном периоде нарушений законодательства не выявлено 

1.3. Осуществление правового и методического сопровождения Министерства лесного, охотничьего хозяйства и 

природопользования Пензенской области. Правовая подготовка лиц, ответственных за антикоррупционную работу. 
1.3.1. Оказание методической помощи организациям, 

созданным для выполнения задач, поставленных 

перед Министерством лесного, охотничьего 

хозяйства и природопользования Пензенской 

области по вопросам противодействия 

коррупции 

В отчетном периоде - 15-16 февраля 2016г. на базе ПГСХА Министерством проведен 

семинар-практикум «Особенности государственного управления в сфере лесного хозяйства 

и природопользования Пензенской области», с работниками подведомственных 

учреждений, арендаторами лесных участков, главами муниципалитетов. В семинаре 

принимал участие представитель Правительства Пензенской области по вопросам 

соблюдения антикоррупционного законодательства. 

Министерством постоянно оказывается методическая помощь подведомственным 

учреждениям путем консультаций и разъяснений. До всех государственных лесных 

инспекторов лесничеств доведена информация о том, что если перед проверкой либо при 

проверке коммерческой организации выяснится, что в органах управления этой организации 
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участвуют их близкие родственники, что инспектора обязаны доложить об этом 

руководителю лесничества, а руководитель – принять меры по недопущению, либо 

урегулированию конфликта интересов, а также доведено содержание статей 290, 291, 291.1., 

204 Уголовного кодекса РФ о наказании за получение и дачу взятки, за посредничество во 

взяточничестве и коммерческий подкуп. 

Для использования в работе подведомственным учреждениям направлены 

Рекомендации по разработке государственными предприятиями, учреждениями 

Пензенской области мер по предупреждению коррупции 

Даются консультации по заполнению справок о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера с использованием специального 

программного обеспечения сотрудникам Министерства и подведомственным 

учреждениям, гражданам. 
1.3.2. Разработка методических материалов по 

профилактике коррупционных правонарушений 

на государственной гражданской службе 

Пензенской области 

Применяются в работе методические рекомендации, разработанные Правительством 

Пензенской области  

1.3.3. Организация специализированных углубленных 

семинаров-тренингов для лиц, в должностные 

обязанности которых входит работа по 

противодействию коррупции в Министерстве 

лесного, охотничьего хозяйства и 

природопользования Пензенской области 

18 апреля 2016 года ответственный сотрудник принял участие в семинаре-тренинге по 

заполнению справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера с использованием специального программного обеспечения «Справки БК+» 

1.3.4. Организация обучения работников 
Министерства лесного, охотничьего хозяйства и 
природопользования Пензенской области по 
профилактике коррупционных и иных 
правонарушений по согласованным с 
Администрацией Президента Российской 
Федерации программам дополнительного 
профессионального образования, включающим 
раздел о функциях органов субъектов 
Российской Федерации по профилактике 
коррупционных и иных правонарушений 

В отчетном периоде обучение не проводилось 



№ 

п/п 
Наименование мероприятия Информация о выполнении 

Раздел 2. Выявление причин и условий проявления коррупции в деятельности ИОГВ и ОМС Пензенской области, мониторинг 

коррупционных рисков и их устранение. 

2.1. Формирование правового пространства свободного от коррупциогенных факторов. 
2.1.1. Систематическое проведение оценки 

коррупционных рисков, возникающих при 

реализации  Министерством лесного, 

охотничьего хозяйства и природопользования 

Пензенской области своих полномочий, и 

внесение изменений в перечни должностей, 

замещение которых связано с коррупционными 

рисками 

Приказом Министерства от 14.03.2012 № 23/2 (с последующими изменениями) 

утвержден Перечень должностей государственной гражданской службы Пензенской области 

в Министерстве лесного, охотничьего хозяйства и природопользования Пензенской области, 

при замещении которых государственные гражданские служащие Пензенской области 

обязаны представлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера. 

Оценка коррупционных рисков давалась исходя из анализа должностных обязанностей 

государственных служащих Министерства, указанных в их должностных регламентах, а 

также основных задач и функций, выполняемых отделами в соответствии с положениями об 

отделах. В Перечень включены должности с высоким риском коррупционных проявлений., в 

частности, должности всех начальников управлений и отделов, а также специалистов, 

выполняющих контрольно-надзорные функции и обязанности по осуществлению 

государственных закупок. Перечень периодически актуализируется. 

В отчетном периоде в вышеуказанный Перечень изменения не вносились. 

2.1.2. Проведение оценки регулирующего воздействия 

проектов нормативных правовых актов 

Пензенской области и экспертизы нормативных 

правовых актов Пензенской области, 

затрагивающих вопросы осуществления 

предпринимательской и инвестиционной 

деятельности 

Оценка  регулирующего воздействия проектов нормативных правовых актов Пензенской 

области и экспертиза нормативных правовых актов Пензенской области, затрагивающих 

вопросы осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности, 

Министерством в отчетном периоде не проводилась. 

2.1.3. Проведение антикоррупционной экспертизы 

нормативных правовых актов, их проектов и 

иных документов с учетом мониторинга 

соответствующей правоприменительной 

практики в целях выявления коррупционных 

факторов и последующего устранения таких 

факторов 

Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов 

осуществляется в соответствии с Методикой проведения антикоррупционной экспертизы 

нормативных правовых актов и их проектов, утвержденной постановлением Правительства 

РФ от 26.02.2010 № 96 и Порядком осуществления антикоррупционной экспертизы 

нормативных правовых актов, проектов нормативных правовых актов Губернатора 

Пензенской области, Правительства Пензенской области, утвержденного постановлением 

Губернатора Пензенской области от 03.06.2009 №171 (с изменениями и дополнениями).  

За отчетный период проведена антикоррупционная экспертиза 111 НПА и проектов 

НПА, выявлены 2 коррупциогенных фактора, которые были устранены. 

2.1.4. Развитие института независимой В целях развития института независимой антикоррупционной экспертизы нормативных 



№ 

п/п 
Наименование мероприятия Информация о выполнении 

антикоррупционной экспертизы нормативных 

правовых актов и их проектов Пензенской 

области, расширение круга граждан и 

организаций, аккредитованных на ее проведение 

правовых актов и их проектов Пензенской области приказом Министерства от 18.01.2016 № 

3/5 создан Общественный совет, в числе задач которого: 

- участие в общественной экспертизе проектов нормативных правовых актов 

Министерства, подлежащих направлению в Общественный совет, в соответствии с 

законодательством Российской Федерации и Пензенской области, формирование 

заключений на указанные проекты; 

- предварительное обсуждение проектов правовых актов, указанных в абзаце 

третьем подпункта "б" пункта 1 Требований к порядку разработки и принятия 

правовых актов о нормировании в сфере закупок для обеспечения нужд Пензенской 

области, содержанию указанных актов и обеспечению их исполнения, утвержденных 

постановлением Правительства Пензенской области от 01.09.2015 N 489-пП "Об 

утверждении Требований к порядку разработки и принятия правовых актов о 

нормировании в сфере закупок для обеспечения нужд Пензенской области, 

содержанию указанных актов и обеспечению их исполнения"; 

- взаимодействие с Министерством в части работы по противодействию 

коррупции; 

- взаимодействие с институтами гражданского общества с целью формирования 

антикоррупционного сознания граждан. 
В целях осуществления независимой антикоррупционной экспертизы проекты 

нормативных правовых актов, поступающих на антикоррупционную экспертизу в 

Министерство, размещаются на официальном сайте Министерства в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» в разделе «Противодействие коррупции». 

2.1.5. Обеспечение участия независимых экспертов в 

проведении антикоррупционной экспертизы 

нормативных правовых актов и их проектов, 

затрагивающих права и свободы человека и 

гражданина и имеющих особую социальную 

значимость 

В целях осуществления независимой антикоррупционной экспертизы проекты 

нормативных правовых актов, поступающих на антикоррупционную экспертизу в 

Министерство, размещаются на официальном сайте Министерства в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» в разделе «Противодействие коррупции». 

За отчетный период рекомендации независимой экспертизы на нормативные правовые акты 

и их проекты не поступали. 

2.2. Развитие системы предоставления государственных услуг, в том числе, оказываемых в электронном виде. 
2.2.1. Проведение мониторинга доступности и 

качества  предоставления государственных услуг 

на территории Пензенской области 

Министерством при предоставлении государственных услуг осуществляется 

предусмотренное административными регламентами межведомственное 

электронное взаимодействие с иными исполнительными органами государственной 
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власти, в том числе и федеральными, а также с гражданами и организациями.  

В каждом отделе Министерства, на которые возложены обязанности по 

предоставлению государственных услуг, определены ответственные специалисты, 

направляющие межведомственные запросы в государственные органы 

исполнительной власти и направляющие ответы на межведомственные запросы 

государственных органов исполнительной власти. 
2.2.2. Совершенствование межведомственного 

электронного взаимодействия исполнительных 

органов государственной власти Пензенской 

области, федеральных исполнительных органов 

государственной власти и организаций в рамках 

предоставления государственных услуг 

При предоставлении государственных услуг Минлесхозом в рамках федерального и 

регионального законодательств осуществляется постоянное совершенствование 

межведомственного электронного взаимодействия путем внесения изменений в 

действующие административные регламенты по предоставлению государственных 

услуг.    

2.2.3. Развитие системы предоставления 

государственных услуг в электронном виде 

 

В административные регламенты по предоставлению  государственных услуг 

внесены изменения, касающиеся предоставления государственных услуг в 

электронном виде, о чем информация опубликована на официальном сайте 

Министерства. При обращении заявителей за услугой в электронном виде данная 

услуга предоставляется соответственно в электронном виде. За отчетный период 

Министерством предоставлено в электронном виде 25 услуг. 
2.2.4. Организация  и проведение ротации 

государственных гражданских служащих 

Пензенской области 

Министерство не входит в Перечень должностей государственной гражданской службы 

Пензенской области, по которым предусматривается ротация государственных гражданских 

служащих Пензенской области 

2.3. Минимизация коррупциогенных факторов в сфере использования бюджетных средств, распоряжения 

государственных имуществом, земельными ресурсами. 

Совершенствование практики осуществления государственных закупок. 
2.3.1. Проведение открытого обсуждения описания 

объекта закупок на этапе планирования торгов в 

соответствии с Методикой открытого 

обсуждения описания объекта закупок товаров, 

работ, услуг для обеспечения государственных 

нужд Пензенской области в 2016 году, 

утвержденной распоряжением Правительства 

Пензенской области № 114-рП от 20.03.2015 (с 

В 2016 году закупки товаров, работ, услуг, подлежащих открытому обсуждению в 

соответствии с распоряжением Правительства Пензенской области от 20.03.2015 № 114-рП 

(с последующими изменениями) Министерством не осуществлялись. 
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последующими изменениями) 

2.3.2. Принятие мер по обеспечению учета и 

сохранности имущества, находящегося в 

государственной собственности и 

осуществление проверок его эффективного 

использования 

     В целях обеспечения учета и сохранности  имущества, находящегося в 

собственности Пензенской области Министерством приняты следующие меры: 

- списание, реализация, передача в аренду движимого и недвижимого имущества 

подведомственными учреждениями осуществляется на основании приказов 

Министерства согласованными с Департаментом государственного имущества 

Пензенской области; 

- приказом Министерства от 04.02.2016 № 15/2 создана комиссия по контролю за 

списанием движимого имущества, закрепленного за подведомственными 

учреждениями на праве оперативного управления; 

-проведены две внеплановые проверки (инвентаризации) имущества, находящегося в 

оперативном управлении, подведомственных Министерству лесничествах. 

 

2.3.3. Осуществление комплекса мер, направленных  

на обеспечение законности и эффективности 

использования бюджетных средств 

В целях осуществления мер, направленных на обеспечение законности и 

эффективности использования бюджетных средств  в Министерством проведены 

следующие мероприятия: 

 - утвержден План внутреннего финансового контроля на 2016 год. При 

осуществлении  внутреннего финансового контроля  выявлено 3 нарушения на 

сумму 15,2 тыс.руб.; 

- в сфере закупок – подведомственными учреждениями составлены и представлены в 

Министерство перечни планируемых закупок до конца 2016 года у единственного 

поставщика. Заключение договоров до 100,0 тыс.руб. в Министерстве и 

подведомственных учреждениях осуществлялось при обязательном мониторинге цен 

и выборе поставщика предложившего наименьшую цену. 

 - проведена внеплановая проверка расходования средств, выделенных на 

выполнение переданных полномочий в области лесных отношений в ГКУ ПО 

«Кузнецкое лесничество»; 

- плановая выездная документарная проверка ГКУ ПО «Ахунско-Ленинское 

лесничество». 

2.3.4. Проведение экспертизы заявок заказчиков на 

соответствие Федеральному закону от 05.04.2013 

№ 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере 

Министерством в отчетный период проведены экспертизы двух заявок 

подведомственных учреждений  
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закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд» (с 

последующими изменениями) при 

осуществлении закупок для нужд Пензенской 

области 

2.3.5. Повышение национального рейтинга 

прозрачности закупок в Пензенской области 

Министерство является участником Национального рейтинга прозрачности закупок. 

По итогам второго полугодия 2015 года с учетом данных подведомственных 

учреждений информация направлена в уполномоченный орган. 

Раздел 3. Повышение эффективности механизмов урегулирования конфликтов интересов, обеспечение соблюдения 

государственными гражданскими служащими Пензенской области ограничений, запретов и принципов служебного поведения в связи 

с исполнением ими должностных обязанностей, а также ответственности за их нарушение. 

3.1. Мониторинг соблюдения государственными гражданскими служащими запретов, ограничений и выполнение обязанностей, 

установленных в целях противодействия коррупции. 

3.1.1. Обеспечение контроля за исполнением 

установленного порядка сообщения лицами, 

замещающими государственные должности 

Пензенской области, должности 

государственной гражданской службы 

Пензенской области, о получении ими подарка в 

связи с протокольными мероприятиями, 

служебными командировками и другими 

официальными мероприятиями, участие в 

которых связано с их должностным положением 

или исполнением ими служебных 

(должностных) обязанностей, порядка сдачи и 

оценки подарка, реализации (выкупа) и 

зачисления средств, вырученных от его 

реализации 

Приказ Министерства лесного, охотничьего хозяйства и природопользования Пензенской 

области от 30.04.2014 №49/3 «О мерах по реализации постановления Губернатора 

Пензенской области от 04.04.2014 № 52 «Об утверждении Положения о сообщении лицами, 

замещающими государственные должности Пензенской области, должности 

государственной гражданской службы Пензенской области, о получении подарка в связи с 

протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными 

мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) 

обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении средств, 

вырученных от его реализации» (с последующими изменениями). 

   В отчетный период изменения в данный приказ не вносились. 

  Уведомления от гражданских служащих не поступали. 

3.1.2. Осуществление контроля исполнения 

государственными гражданскими служащими 

Пензенской области обязанности по 

предварительному уведомлению представителя 

Приказ Министерства от 29.10.2012 №134/1 «Об утверждении Порядка  предварительного 

уведомления представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы 

государственными гражданскими служащими Пензенской области, замещающими 

должности государственной гражданской службы Пензенской области в Министерстве 



№ 

п/п 
Наименование мероприятия Информация о выполнении 

нанимателя о выполнении иной оплачиваемой 

работы 

лесного, охотничьего хозяйства и природопользования Пензенской области» (с 

последующими изменениями). 

  В отчетном периоде уведомления от гражданских служащих не поступали. 

3.1.3. Организация рассмотрения уведомлений 

государственных гражданских служащих 

Пензенской области и руководителей 

организаций о факте обращения в целях 

склонения к совершению коррупционных 

правонарушений 

Приказ Министерства от 25.08.2015 №104/1 «О Порядке уведомления представителя 

нанимателя о фактах обращения в целях  склонения государственного гражданского 

служащего Пензенской области, замещающего должность государственной 

гражданской службы Пензенской области в Министерстве лесного, охотничьего 

хозяйства и природопользования Пензенской области, к совершению 

коррупционных правонарушений». 

В отчетном периоде уведомления не поступали. 

3.1.4. Анализ случаев возникновения конфликта 

интересов, одной из сторон которого являются 

государственные гражданские служащие 

Пензенской области и руководители 

организаций, осуществление мер по 

предотвращению и урегулированию конфликта 

интересов 

В отчетном периоде случаев не было. 

3.1.5. Проведение работы по выявлению конфликта 

интересов на государственной службе 

Пензенской области, применение мер 

юридической ответственности, 

предусмотренных законодательством 

Российской  Федерации 

Случаев конфликтов интересов в отчетном периоде не установлено. 

3.1.6. Организация представления лицами, 

замещающими государственные должности, 

должности государственной гражданской 

службы Пензенской области, сведений о 

доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера 

Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 

представлены руководителями подведомственных учреждений в установленный срок, до  30 апреля 

2016 года 



№ 

п/п 
Наименование мероприятия Информация о выполнении 

3.1.7. Мониторинг представления  сведений о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, представленных  

лицами, замещающими государственные 

должности Пензенской области, должности 

государственной гражданской службы 

Пензенской области в рамках декларационной 

компании 

Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 

представлены гражданскими служащими в установленный срок, до  30 апреля 2016 года. 1 

гражданский служащий подал уточненную справку о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера на себя. 

3.1.8. Организация размещения сведений о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» на 

официальном сайте Министерства лесного, 

охотничьего хозяйства и природопользования 

Пензенской области, и представление этих 

сведений средствам массовой информации для 

опубликования в связи с их запросами 

Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 

2015 год размещены во вкладке «Сведения о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера» раздела «Противодействие коррупции» 

официального сайта Министерства 

 

 

 

3.2. Выявление коррупционных и иных правонарушений в Министерстве лесного, охотничьего хозяйства и природопользования 

Пензенской области. 

3.2.1. Проведение анализа сведений о соблюдении 

гражданами, замещавшими должности 

государственной гражданской службы 

Пензенской области, ограничений при 

заключении ими после ухода с государственной 

гражданской  службы Пензенской области 

трудового договора и (или) гражданско-

правового договора в случаях, предусмотренных 

федеральными законами 

В действиях двух бывших гражданских служащих Министерства, при трудоустройстве в 

новые организации нарушений законодательства не установлено  

3.2.2. Анализ жалоб и обращений граждан и 

организаций, а также публикаций в средствах 

массовой информации и информационно-

Министерством ведется мониторинг коррупционных проявлений посредством 

анализа жалоб и обращений граждан и организаций, а также публикаций в средствах 

массовой информации. 



№ 

п/п 
Наименование мероприятия Информация о выполнении 

телекоммуникационной сети «Интернет», в 

целях выявления коррупционных 

правонарушений в Министерстве лесного, 

охотничьего хозяйства и природопользования 

Пензенской области 

 В отчетном периоде поступали 2 жалобы о фактах коррупции, которые в ходе проведенных 

проверок не подтвердились. Информация о фактах проявления коррупции в Министерстве в 

средствах массовой информации не публиковалась. 

3.2.3. Проведение проверок сведений, представляемых 

гражданами, претендующими на замещение 

должностей государственной гражданской 

службы Пензенской области 

В отчетном периоде проведено 4 проверки сведений, представленных гражданами, 

претендующими на замещение должностей государственной гражданской службы 

Пензенской области 

3.2.4. Проведение проверок достоверности и полноты 

сведений о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, 

представленных лицами, замещающими 

должности государственной гражданской 

службы Пензенской области 

В отчетном периоде проверки не проводились 

3.2.5. Проведение проверок соблюдения 

государственными гражданскими служащими 

Пензенской области ограничений, запретов и 

неисполнения обязанностей, установленных в 

целях  противодействия коррупции 

В отчетном периоде проверки не проводились 

3.2.6. Проведение проверок соблюдения гражданами, 

замещавшими должности государственной 

гражданской службы Пензенской области, 

ограничений при заключении ими после 

увольнения с государственной гражданской 

службы Пензенской области трудового договора 

и (или) гражданско-правового договора в 

случаях, предусмотренных федеральными 

законами 

В отчетном периоде проведено 3 проверки  

3.2.7. Проведение анализа уведомлений 

государственных гражданских служащих об 

иной оплачиваемой деятельности с целью 

В отчетном периоде уведомления не поступали 



№ 

п/п 
Наименование мероприятия Информация о выполнении 

выявления конфликта интересов и других 

нарушений требований к служебному 

поведению 

3.2.8. Анализ  сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного 

характера, представленных лицами, 

замещающими должности государственной 

гражданской службы Пензенской области с 

целью выявления конфликта интересов 

В отчетном периоде информация не поступала 

3.2.9. Проведение анализа  сведений о расходах, 

представленных лицами,  замещающими 

должности государственной гражданской 

службы Пензенской области, в  целях 

установления источников средств, за счет 

которых совершена сделка 

Сведения о расходах за 2015 год не представлены 

3.3. Правовое просвещение государственных гражданских служащих, консультирование. 

3.3.1. Проведение вводных семинаров-тренингов с 

государственными гражданскими  служащими 

Пензенской области, впервые поступившими на 

государственную службу 

В отчетном периоде 4 гражданских служащих Министерства приняли участие в вводных 

семинарах-тренингах для лиц, впервые поступивших на государственную гражданскую 

службу 

3.3.2. Проведение  регулярных семинаров-тренингов о  

соблюдении государственными гражданскими  

служащими Пензенской области  запретов, 

ограничений,  выполнении обязанностей,  

установленных в целях противодействия 

коррупции 

В отчетном периоде гражданские служащие участия в семинарах не принимали. 

Гражданские служащие Министерства участвуют в семинарах, организуемых Управлением 

государственной службы и кадров Правительства Пензенской области  

3.3.3. Проведение регулярных семинаров-тренингов,  

направленных на недопущение 

государственными гражданскими служащими  

Пензенской области поведения, которое может 

восприниматься окружающими как обещание и 

предложение дачи взятки либо как согласие 

В отчетном периоде гражданские служащие участия в семинарах не принимали. 

Гражданские служащие Министерства участвуют в семинарах, организуемых Управлением 

государственной службы и кадров Правительства Пензенской области 



№ 

п/п 
Наименование мероприятия Информация о выполнении 

принять взятку или как просьба о даче взятки 

3.3.4. Проведение тренингов (бесед) с 

государственными гражданскими служащими, 

увольняющимися со службы Пензенской 

области 

В отчетном периоде проведено 5 бесед с гражданскими служащими Министерства, 

уволенными с государственной гражданской службы  

3.3.5. Проведение семинара-тренинга «Порядок 

предоставления справок о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного 

характера с использованием специального 

программного обеспечения «Справка БК+» 

В отчетном периоде семинар-тренинг для сотрудников Министерства не проводился. 

Гражданские служащие Министерства, получали индивидуальные консультации от 

ответственного сотрудника по Порядку предоставления справок о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера с использованием специального 

программного обеспечения «Справка БК+». 

3.3.6. Обеспечение включения в планы 

индивидуального профессионального развития 

государственных гражданских служащих 

Пензенской области изучения изменений 

антикоррупционного законодательства, 

положений о соблюдении требований к 

служебному поведению 

Индивидуальные планы разрабатываются гражданскими служащими Министерства 

совместно с непосредственными руководителями сроком на 3 года в соответствии с 

приказом Министерства от 16.11.2015 № 139/5 «О порядке утверждения 

индивидуальных планов профессионального развития государственных гражданских 

служащих, замещающих должности государственной гражданской службы 

Пензенской области в  Министерстве лесного, охотничьего хозяйства и 

природопользования Пензенской области».  
  Разработка планов базируется на прогнозе развития Министерства, плане замещения 

вакантных должностей, итогах аттестации и квалификационного экзамена, должностных 

регламентах соответствующих государственных гражданских служащих. 

3.3.7. Обеспечение включения вопросов 

антикоррупционной тематики в тестовые 

испытания при проведении аттестации, а так же 

квалификационных экзаменов 

В отчетном периоде при проведении аттестации 7 гражданских служащих прошли 

тестирование с включением вопросов антикоррупционной тематики.  

При проведении квалификационного экзамена прошел тестирование 1 гражданский 

служащий.  

3.3.8. Разработка, издание и распространение 

специальной печатной продукции (буклеты, 

календари, блокноты) по вопросам 

профилактики коррупционных и иных 

правонарушений в сфере государственной 

службы 

Применяются методические рекомендации, разработанные Управлением государственной 

службы и кадров Правительства Пензенской области  

3.3.9. Оказание консультационной помощи 

государственным гражданским служащим 

На информационном стенде и на официальном сайте Министерства размещена 

информация о проведении консультаций гражданских служащих по вопросам 



№ 

п/п 
Наименование мероприятия Информация о выполнении 

Пензенской области по вопросам 

противодействия коррупции. Применение 

дистанционных технологий консультирования с 

использованием информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» 

противодействия коррупции специалистами отдела правового и организационно-кадрового 

обеспечения Министерства. 

3.3.10. Организация обучения руководителей 

подведомственных государственных 

учреждений по вопросам противодействия 

коррупции 

В отчетном периоде Министерством проведен семинар с руководителями 

подведомственных учреждений по вопросам соблюдения законодательства о 

противодействии коррупции. 

Раздел 4. Взаимодействие Министерства лесного, охотничьего хозяйства и природопользования Пензенской области с 

институтами гражданского общества и гражданами, а также создание эффективной системы обратной связи, обеспечение доступности 

информации о деятельности органов власти. 

4.1. Правовое антикоррупционное просвещение граждан. 

4.1.1. Проведение мероприятий, посвященных 

Международному дню борьбы с коррупцией, 

направленных на формирование в обществе 

нетерпимости к коррупционному поведению: 

-организация лекций, круглых столов, бесед в 

подведомственных учреждениях; 

-организация и проведение правовых 

консультаций для граждан 

Срок представления информации 15 декабря 2016 

 

 

4.2. Вовлечение институтов гражданского общества в деятельность Министерства лесного, охотничьего хозяйства и природопользования 

Пензенской области в качестве независимых экспертов, наблюдателей и т.п. 

   

4.2.1. Обеспечение рассмотрения вопросов о ходе 

реализации мероприятий ведомственных планов 

на заседаниях коллегий, советов, комиссий 
Министерства лесного, охотничьего хозяйства и 

природопользования Пензенской области 

Вопросы о ходе реализации мероприятий ведомственных планов в отчетном периоде 

Министерством не рассматривались. 

4.2.2. Обеспечение функционирования «горячей 

линии» и (или) «телефонов доверия» по 

В Министерстве  действует телефон «горячей линии» по вопросам 

противодействия коррупции 628-447, позволяющий гражданам беспрепятственно 



№ 

п/п 
Наименование мероприятия Информация о выполнении 

вопросам противодействия коррупции, прием 

электронных сообщений по фактам коррупции 

на официальном интернет-сайте Министерства 

лесного, охотничьего хозяйства и 

природопользования Пензенской области 

сообщать о фактах коррупции. Граждане могут направлять электронные сообщения 

по фактам коррупции  на сайт Министерства через вкладки «Обращение граждан», 

«Противодействие коррупции») 

В отчетном периоде по электронной почте поступило 1 обращение о факте 

коррупции, которое не подтвердилось. Обращения граждан и организаций о фактах 

коррупции по «горячей линии», на официальный сайт Министерства  не поступали. 

4.2.3. Обеспечение информационной открытости и 

доступности деятельности Министерства лесного, 

охотничьего хозяйства и природопользования 

Пензенской области с целью укрепления связи с 

гражданским обществом, информирование 

общественности о проводимых в Министерстве 

лесного, охотничьего хозяйства и 

природопользования Пензенской области 
мероприятиях по противодействию коррупции и 

их результатах 

На сайте Министерства в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» создан раздел «Противодействие коррупции», который постоянно 

обновляется и поддерживается в актуальном состоянии. 

Граждане могут направлять электронные сообщения по фактам коррупции на 

сайт Министерства через вкладки «Обращение граждан», «Противодействие 

коррупции». 

Министерством ежеквартально представляется в Департамент информационной 

политики и СМИ данные рейтинговой оценки деятельности Министерства по 

критерию открытости. За отчетный период рейтинг Министерства составил 4,9 

балла. 

4.2.4. Разработка и осуществление комплекса 

мероприятий, направленных на пропаганду 

нетерпимого отношения общества к 

расточительному и незаконному использованию 

лесных ресурсов с целью исключения 

нелегальной и коррупционной деятельности в 

сфере лесного и охотничьего хозяйства 

С целью пресечения и выявления незаконных рубок лесных насаждений, провоза 

незаконно заготовленной древесины, провоза древесины без заполнения 

сопроводительного документа в рамках 415-ФЗ в феврале-апреле и октябре-ноябре 

ежегодно проводится  межведомственное оперативно-профилактическое 

мероприятие «Лесовоз».  

По итогам мероприятия проходившего в феврале-апреле 2016 года проведено 98 

рейдов, составлено 34 протокола об административных правонарушениях, выявлено 

6 случаев незаконных рубок, из них по 5 случаям возбуждены уголовные дела. 

В мае 2016 года проведена межведомственная операция «Выходной» (выявление и 

пресечение нарушений правил санитарной безопасности в лесах, правил пожарной 

безопасности в лесах)в рамках которой составлено 25 протоколов об 

административных правонарушениях, совершено 155 выездов,  проведено 247 

профилактических бесед. 

В декабре 2016 года запланировано мероприятие, направленное на выявление и 

пресечение незаконной заготовки и провоза деревьев хвойных пород в 

предновогодний период.  



№ 

п/п 
Наименование мероприятия Информация о выполнении 

С целью пресечения и выявления нарушений охотничьего законодательства с 

использованием самоходной техники и незаконного пользования охотничьих 

ресурсов в отчетном периоде (январь-февраль) проведена совместная операция 

«Снегоход», в которой приняли участие сотрудники охотуправления Министерства, 

сотрудники отдела по надзору за техническим состоянием самоходных машин и 

других видов техники Управления государственной инспекции в жилищной, 

строительной сферах и по надзору за техническим состоянием самоходных машин и 

других видов техники Пензенской области, а также представители УМВД России по 

Пензенской области. По результатам операции выявлено 9 нарушений охотничьего 

законодательства совершенных при помощи снегоходной техники, среди них в 4 

случаях снегоходы небыли зарегистрированы в установленном порядке. 

   

4.3. Повышение роли печатных, электронных СМИ в правовом антикоррупционном просвещении населения. 

4.3.1. Обеспечение наполнения, регулярного 

обновления и поддержания в актуальном 

состоянии подразделов официального сайта 
Министерства лесного, охотничьего хозяйства и 

природопользования Пензенской области, 

посвященных вопросам противодействия 

коррупции 

Созданный на сайте Министерства в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» раздел «Противодействие коррупции» постоянно обновляется и 

поддерживается в актуальном состоянии. 
    В отчетном периоде  на официальном сайте Министерства в информационно - 

телекоммуникационной сети «Интернет» в разделе « Противодействие коррупции» 

размещены: 

- План Министерства лесного, охотничьего хозяйства и природопользования 

Пензенской области по противодействию коррупции на 2016-2017 годы; 

- сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера госслужащих Министерства и членов их семей за 2015 год;  

- сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера руководителей подведомственных учреждений Министерства и членов их 

семей за 2015 год;  

- Методические материалы по вопросам предоставления сведений о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения 

соответствующей справки;  

- Отчѐты по выполнению мероприятий по противодействию коррупции 

Министерства;  
- проекты НПА для проведения  независимой антикоррупционной экспертизы. 

http://minleshoz.pnzreg.ru/files/les_pnzreg_ru/norm_docks/prikaz_38_2_ot_27_03_2015.pdf
http://minleshoz.pnzreg.ru/files/les_pnzreg_ru/norm_docks/prikaz_38_2_ot_27_03_2015.pdf
http://uprles.pnzreg.ru/files/les_pnzreg_ru/protiv_korr/metodichka_po_predstav__sved_o_doh_2015.pdf
http://uprles.pnzreg.ru/files/les_pnzreg_ru/protiv_korr/metodichka_po_predstav__sved_o_doh_2015.pdf
http://uprles.pnzreg.ru/files/les_pnzreg_ru/protiv_korr/metodichka_po_predstav__sved_o_doh_2015.pdf
http://uprles.pnzreg.ru/files/les_pnzreg_ru/protiv_korr/korrupciya_otchet_za__2014_god.doc
http://uprles.pnzreg.ru/files/les_pnzreg_ru/protiv_korr/korrupciya_otchet_za__2014_god.doc
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4.3.2. Обеспечение эффективного взаимодействия со 

средствами массовой информации в сфере 

противодействия коррупции, в том числе, по 

повышению уровня правосознания граждан, 

популяризации антикоррупционных стандартов 

поведения, основанных на знаниях общих прав и 

обязанностей 

В целях реализации отдельных положений Федерального закона от 25.12.2008 

№273-ФЗ «О противодействии коррупции» (с последующими изменениями) на 

официальном сайте Министерства в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» в отчетном периоде:  

- сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера госслужащих Министерства и членов их семей за 2015 год;  

- сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера руководителей подведомственных учреждений Министерства и членов их 

семей за 2015 год;  

- правовые акты Министерства по вопросам противодействия коррупции. 

 

_____________________________ 


